Zapis z jednani Skolské rady pii Zakladni Skole a Matefské skole v Kninicich

ze dne 21. 5. 2026

PFitomni
za Z5 a M3: Mgr. Markéta Axmanova. Mgr. Eliska Libichova
za zfizovatele: Petr Grénar, Ing. Michal Stolfa

za rodice: Bc. Danes Pulec, Veronika Rathanova

hosté: RNDr. Jifi Rosenberg, manZelé Veseli

Omluveni

PFitomno 6 ¢lenl ze 6, 3kolska rada je usnasenischopna

Program jednani 21. 5. 2026

Zahajeni

Projednani podnétu Mgr. Michaely Veselé

Projednani podnétl k fungovani Skolni jidelny

Projednani podnétu Zaka 8.tridy

Projednani anonymniho podnétu ohledné fungovani MS o prazdninach
Projednani podnétu pana Pulce k preventivnim program(m

Diskuze

Zavér

1.

BNV A WN

Body jednani 21. 5. 2026

1. Zahdjeni 16:00

Predsedkyné Skolské rady zahdjila jednani Skolské rady.

Predsedkyné Skolské rady na uvod oznamila, Ze manzelé Veseli pozadali o
mozZnost byt pfitomni na jednani Skolské rady, aby se mohli vyjadfit k podanému
podnétu. Clenové skolské rady s jejich pfitomnosti vyslovili souhlas.

2. Projednani podnétu Mgr. Michaely Veselé

Pani Veseld, zaméstnanec Z5 Kninice na pozici asistentky pedagoga, podala
Skolské radé podnét tykajici se neprodlouZeni jejiho pracovniho poméru.

Pani Vesela v podaném podnétu informovala skolskou radu, Ze s ni pan reditel
neplanuje prodlouZit pracovni smlouvu i pfesto, Ze ona sama o to ma zajem, je ve
Skole spokojena a nema Zadné indicie o tom, Ze by svoji praci nevykonavala
radné a dle olekavani vedeni Skoly. Dale upozornila na skutec¢nost, Ze jeji pozice
nezanika, ale bude nutné ji i nadale obsadit novym pracovnikem. Pani Vesela
uvedl|a, Ze si je védoma toho, Ze dle platné legislativy ma reditel Skoly pravo
pracovni pomér na dobu urlitou neprodlouZit, ale i pfesto chtéla na situaci
Skolskou radu upozornit, protoze shledava pozitiva ve svém setrvani a to
predevsim, Ze se jedna o mistni obéanku, ma na Skole déti, préci ve Skole a
Skolnim kolektivu si oblibila, ma odpovidajici vzdélani a nikdy ji nebylo vy¢teno,
ze by néco délala v rozporu s oéekavanim vedeni skoly.

Reditel $koly uved|, 7e na svém rozhodnuti trva a nema v umyslu je ménit.
Zddraznil, ze personalni zaleZitosti jsou plné v jeho kompetenci a neni povinen
své rozhodnuti dale vysvétlovat.



Nasledné se k této zaleZitosti vyjadril také manzel pani Veselé, ktery upozornil na
odchody zkusenych a dlouholetych pedagogickych pracovniki v pribéhu
plsobeni soutasného feditele. Vyjadril tim znepokojeni nad personalni politikou
vedeni Skoly a stabilitou pedagogického sboru skoly, ktera je kli€éova pro pozitivni
dlouhodoby rozvoj vzdélavani déti. Souhrn vyjadieni pana Veselého je pfilohou
zépisu ze Skolské rady, véetn& doporuéeni pana Veselého Skolské radé.

Odchod manzelll Veselych z jednani Skolské rady.

3. Projednani podnétll k fungovani skolni jidelny

Helena Paroulkova, zaméstnanec skoly a rodi¢ Zakyné podala na Skolskou radu
podnét tykajici se provozu skolni jidelny. Autorka v podnétu upozoriuje na
zvy$eni ceny obédu pro kategorii Zakl 15+ a poukazuje na z jejiho pohledu
nevhodnou skladbu jidelni¢ku a tim moZné nehospodarné nakladani s finan¢nimi
prostfedky Zakl a zaméstnancu Skoly. Konkrétné uvadi narlst vyuZivani
primyslové zpracovanych potravin, zvyseny vyskyt sladkych jidel a kompotd, a
naopak sniZeni podilu Cerstvého ovoce a zeleniny samostatné nebo v podobé
salatu, které jsou nahrazovany balenymi a méné kvalitnimi potravinami.

Clenové skolské rady voleni za rodiée dale uvedli, Ze obdrzeli podnéty od dalsich
rodict Zaka, ktefi upozornovali na vyrazné zhorseni kvality podavanych jidel.
Podle téchto podnétl prichazeji déti po obédé dom hladové, coZ rodice vnimaji
jako znamku nedostatecné vyzivové hodnoty nebo velkosti podavanych poreci.
Reditel $koly uved|, e cena obé&d( pro kategorii 15+ byla navy$ena z d(ivodu
toho, Ze se v této vékové skupiné od zafi provarelo (vyssi naklady na jedno jidlo
neZ zaplacena c¢astka). Dale sdélil, Ze kapsicky a ndpojové ,piticka“, které dostavaji
k obé&du viichni zaci, neobsahuji pridané cukry. Podle vyjadreni Feditele se pani
kuchaiky snazi o kvalitni pfipravu jidel a feditel pfislibil, Ze se pokusi zajistit
napravu v oblastech, na které podnét upozoriiuje.

Rediteli $koly bylo ze strany $kolské rady doporuéeno, aby se pokusil zjednat
napravu také prostiednictvim volby nové vedouci kucharky, pokud by se ukazalo,
ze soucasné nastaveni provozu skolni kuchyné nevede k pozadovanym
vysledkim.

Pan Stolfa pozadal, zda by mohlo byt vypracovano a na pfisti $kolskou radu
predloZeno porovnani cen obédi s ostatnimi Skolami v okoli.

4. Projednani podnétu Zakua 8.tridy

Na skolskou radu se obratili Zaci 8. tfidy s podnétem tykajicim se nespokojenosti
se spole¢nou vyukou chlapct a divek v pfedmétu télesné vychovy na druhém
stupni. Zaci v podnétu uvedli diivody, které je k tomuto navrhu vedou (fyzické
schopnosti, komfort pfi vyuce, nevhodné podminky pfi pfevlékani, bezpecnost).
Reditel $koly skolské radé objasnil své divody pro sou€asné rozdéleni hodin
télesné vychovy na dvé skupiny bez ohledu na pohlavi. Uvedl, Ze toto reSeni
vychazi z organizacnich moZnosti Skoly a z kapacitnich podminek pfi tvorbé
rozvrhu. Zaroven viak pfislibil, Ze pokud mu to planovani rozvrhu na pfisti Skolni
rok umozni, pokusi se zohlednit rozdéleni na skupiny divek a chlapci. Déale uvedl|,
zZe navstivi tiidnickou hodinu a bude se Zaky hledat vhodné feseni.



5. Projednani anonymniho podnétu ohledné fungovani MS o prazdninach

Predsedkyné skolské rady prednesla skolské radé podnét od anonymniho autora,
ktery obdrzela elektronickou cestou, tykajici se provozu materské skoly béhem
letnich prazdnin. V podnétu autor upozoriiuje, ze MS bude v provozu pouze do
10. 7. 2026, coZ povaiuje za nedostatecné. Zaroven uvadi, Ze by vzhledem ke
spadovosti materské Skoly uvital delSi prazdninovy provoz.

Reditel $koly uvedl, e uditelky mateiské gkoly jsou pedagogitti pracovnici a maji
narok na 40 dni dovolené, kterou si musi vyCerpat. Obdobi letnich prazdnin, kdy
do MS dochézi vyrazné méné déti, je podle n&j nejvhodnéjéi dobou pro erpéni
této dovolené. Z tohoto divodu je provoz mateiské Skoly omezen pouze

do 10. 7. 2026.

6. Projednani podnétu pana Pulce k preventivnim program(im

Pan Pulec pfednesl podnét od rodich zakd Skoly tykajici se preventivnich
programi realizovanych ve skole. Podle téchto podnétd by mély byt preventivni
aktivity poskytovany bezplatné. Rodice zaroven upozorfiuji, Ze nejsou o
preventivnich programech informovani s dostatecnym predstihem a dopredu
neznaji jejich cenu, coZ jim ztéZuje moznost rozhodnout se o UcCasti ditéte.
Reditel 3koly uved|, e $kola preventivni programy nehradi, stejné jako napfiklad
exkurze, a jejich uhrada je tedy na rodicich. Zaroven pfislibil, Ze o konani
preventivnich programa a o jejich cené bude rodice nadale informovat s
dostatecnym predstihem.

Odchod pana feditele z jednani Skolské rady.

7. Diskuze

Pan Pulec uvedl, Ze Skolska rada ma problematiku personalniho obsazeni Skoly na
agendé jednani opakované. Jako c¢len Skolské rady vyjadruje nesouhlas

s persondlnimi zménami prezentovanymi panem feditelem a neztotozZiiuje se

s jejich zdGvodnénim ani zplisobem jejich prezentace. Domniva se, Ze
rozhodovani v otazkach zasadniho vyznamu pro chod Skoly by mélo byt vedeno
transparentné, s dostateCnym odlvodnénim a projednavéno zplsobem
umoznujicim vécnou diskusi, zejména prostor pro kladeni otazek, pfipominek a
vyjadreni rliznych nazor(, vetné diskuse nad divody, oéekdavanymi dopady a
souvisejicimi skute¢nostmi. Soucasné zastava ndazor, Ze obdobna rozhodnuti by
neméla byt prezentovana jako jednostranné pfijata bez SirSiho vécného
odGvodnéni a moznosti diskuse.

Po odchodu pana feditele se ¢lenové skolské rady dohodli, Ze budou v jednani
pokracovat dne 3. 6. 2026 v 16:00

8. Zavér

Skolskd rada ukonéila jednéni v 18:30.

V Kninicich dne 21. 5. 2026 Zapsala: Markéta Axmanova
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Prilohy zapisu:
- Vyjadreni pana Veselého k bodu 2 (Projednani podnétu Mgr. Michaely Veselé)

Shrnuti vystoupeni pfizvaného hosta (Ing. Tomas Vesely) k personalni situaci na Skole:

1) Podékovani a vymezeni kompetenci: Podékoval jsem Skolské radé za mozZnost na ni
vystoupit. Vyjadfil jsem respektovani zakonnych pravomoci feditele Skoly v oblasti
personalni (pravo na neprodlouZeni smluv na dobu urcitou), zaroven jsem vSak poukazal na
zékonné opravnéni a povinnost Skolské rady hodnotit celkovy stav, koncepci a stabilitu $koly.

2) Odchod zaméstnancu: Vyjadieni znepokojeni nad aktuaini personalni stabilitou sboru.
PoZadal jsem Skolskou radu, aby interné sledovala a evidovala &isla, tykajici se odchodd
kvalifikovanych pedagogickych pracovnikd, a to jak v reZimu smluv na dobu urcitou, tak na
dobu neurditou. A to s ohledem na riziko ztraty know-how 3koly, kontinuity vyuky a odchodu
kvalifikovanych pedagogl, ktefi dlouhodobé znaji jednotlivé potfeby déti.

3) Upozornéni na rozpor mezi deklaraci a praxi: Poukazal jsem na mozny nesoulad mezi
veiejné deklarovanou podporou profesniho rozvoje a stability zaméstnanct ze strany vedeni
Skoly a realnymi zkusenostmi kmenového zaméstnance pfi jednanich o rozsifovani
kvalifikace ¢i stabilizaci pracovniho klimatu.

4) Normy vs. pedagogicky pfinos: Na konkrétnim pfikladu neprodlouZeni smlouvy asistentky
pedagoga v 6. tfidé (kde integrovana zakyné na skole setrvava a potfeba této pozice trvd)
jsem z lidského hlediska poukazal na to, ze nékdy formalné opravnéné dodrzovani pravnich
norem a administrativni postup vedeni mGzou mit v praxi negativni dopad na psychickou
pohodu ditéte.

5) Upozornéni na externi rizika: Upozornil jsem, Ze v budoucnu by podle mého nazoru,
nékteré personalni kroky, a s tim spojené oslabeni vnitfniho klimatu 3koly, mohly vzbuzovat
otazky, které by mohl nékdo vyZadovat prosetfit od organ, jako jsou Oblastni inspektorat
prace nebo Ceska kolni inspekce.

Oficialni pozadavky hosta adresované Skolské radé:

1. Zatazeni bodu do zépisu: Oficialni pozadavek na opétovné zarazeni bodu ,Personalni
situace, stabilita a fluktuace na $kole” do zapisu, s tim, aby Skolska rada, v pfipadé dalsich
odchodu pedagogt, zvéZila od pana feditele doloZeni koncepce stabilizace pedagogického
sboru.

2. Zohlednéni ve Vyroéni zpravé: Doporuéeni, aby Skolska rada podminila schvaleni Vyroéni
zpravy Skoly detailnim vyhodnocenim personalnich rizik, klimatu skoly a stavajici dobrovolné
¢i nedobrovolné odchody kvalifikovanych zaméstnanca.

3. Dialog se zfizovatelem: Vyzva k otevieni partnerského dialogu se zastupitelstvem obce o
motivaci, s tim souvisejici stabilizaci, ale i 0 mozZnosti pfipadného zastani a nezavislé
konzultace pro zaméstnance Skoly (feSeni systémového vakua).



